
Konsep BTP

GREEN CAMPUS 

DEVELOPMENT WITH 

RENEWABLE ENERGY 

INTEGRATION

• Pengelolaan limbah di

ITPLN belum melakukan

sistem daur ulang

BEFORE

• Kesadaran lingkungan di

kalangan dosen, staf dan

mahasiswa ITPLN masih

rendah dengan minimnya

edukasi dan kampanye

tentang keberlanjutan.

AFTER • Kampus menjadi model

pengelolaan limbah

berkelanjutan di wilayah lokal

dan Limbah kampus diolah

melalui sistem daur ulang

sebesar 70%.

• Kesadaran lingkungan

terimplementasi kepada

seluruh dosen, staf dan

mahasiswa ITPLN di area

kampus melalui pemasangan

poster dan infografis.

Inisiatif Program (IP) & Sub 

Inisiatif Program (SIP) 

Implementasi Green Building Implementasi Green Infrastructure

1.Melaksanakan program daur ulang

air limbah greywater pada 3

gedung utama kampus mulai

Januari 2026 dengan target 30% air

bekas pakai dapat dimanfaatkan

kembali.

2.Memasang alat pemantauan

kualitas air limbah di 100% saluran

utama pembuangan kampus pada

kuartal I 2026.

Implementasi Green Facilities

1.Mengganti seluruh keran dan 

toilet di 5 gedung utama

dengan model hemat air pada 

akhir Q2 2026 untuk

mengurangi konsumsi air 

sebesar 25%.

2.Membangun 1 km jalur pejalan

kaki ramah lingkungan dan 

aman yang menghubungkan

seluruh fakultas sebelum

Oktober 2026.

1.Meluncurkan aplikasi digital 

pengelolaan sampah kampus

berbasis pelaporan real-time pada 

Januari 2026 dan menargetkan 80% 

civitas menggunakannya secara aktif

dalam 6 bulan.

2.Membangun sistem sensor 

pemantau volume sampah di 20 titik

strategis kampus pada akhir tahun

2026 untuk mendukung pengambilan

keputusan pengangkutan.

Implementasi Green

Transportation1.Menetapkan zona bebas kendaraan pribadi di 3

blok utama kampus mulai Agustus 2026 dengan

target pengurangan kendaraan pribadi sebesar

40% pada akhir tahun.

2.Membangun fasilitas parkir terpadu di

pinggiran kampus dan menyediakan 5 shuttle

ramah lingkungan sebagai transportasi internal

pada Q2 2026.

Implementasi Green People

1.Menyelenggarakan 6 pelatihan sustainability per tahun dengan target

minimal 50% dosen dan tenaga kependidikan mengikuti paling sedikit satu

pelatihan pada akhir 2026.

2.Membentuk komunitas Green Ambassadors pada awal semester genap 2026

dengan target menyelenggarakan minimal 10 kegiatan aksi hijau sepanjang

tahun.

3.Mewajibkan setiap unit organisasi mahasiswa menyelenggarakan minimal

satu program keberlanjutan per semester mulai tahun akademik 2026/2027.

4.terkait implementasi smart green campus
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